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2024 年苏相合作区预算草案说明事项

一、苏相合作区转移支付情况说明

2023年，苏州工业园区对苏相合作区转移支付补助 8521万

元。其中：一般转移支付补助（不含共同）3300万元，专项转

移支付补助 5221万元。苏相合作区对下无转移支付。以上数字

为快报数，待苏州工业园区与苏相合作区办理结算后，数字仍

将发生变化，我们将在 2023年苏相合作区决算中予以反映。

2024年，预计苏州工业园区对苏相合作区转移支付补助金

额为 5221万元（全部为专项转移支付补助）。2024年苏相合作

区对下无转移支付。

二、苏相合作区“三公经费”、会议费、培训费安排情况

说明

（一）“三公”经费

苏相合作区，包括行政机关、事业单位（含参照公务员管

理的事业单位）和其他单位，2024 年“三公”经费预算共计 150

万元，比上年预算减少 15万元，下降 9.1%。其中：

1、因公出国（境）费 63万元，比上年预算增加 42万元，

增长 200%，增长的主要原因是出国（境）招商引资批次增加。

2、公务用车购置及运行维护费 14 万元，比上年预算减少

22万元，下降 61.1%。其中:

（1）公务用车购置费 0 万元，比上年预算减少 15 万元，
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下降 100%，下降的主要原因是 2024年暂无公务用车购置计划；

（2）公务用车运行维护费 14 万元，比上年预算减少 7 万

元，下降 33.3%，下降的主要原因是漕湖派出所公务用车运行维

护由上级统一扎口保障。

3、公务接待费 73万元，比上年预算减少 35万元，下降 32.4%，

下降的主要原因是贯彻落实厉行节约相关规定，严控公务接待

开支。

（二）会议费、培训费

苏相合作区，包括行政机关、事业单位（含参照公务员管理

的事业单位）和其他单位，2024年会议费经费预算 15万元，比上

年预算减少 20万元，下降 42.9%，会议费下降的主要原因是贯彻

落实厉行节约精神，进一步压缩一般性支出。培训费经费预算

100万元，比上年预算增加 20万元，增长 20%，培训费增长的主

要原因是新增预算单位。

三、苏相合作区本级预算绩效管理工作情况说明

1、2024年苏相合作拟将 32个项目纳入预算绩效目标管理涉

及财政资金约 31.18 亿元。

2、2024 年苏相合作区拟对 4个项目开展绩效再评价，涉及

财政资金约 1.20亿元。

3、2024 年苏相合作区拟对 1个项目开展重点绩效评价，涉

及财政资金约 1.61 亿元。


